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Deteccid, prevencio i promocio de la salut
mental dels qui cuiden

Primera formacio especialitzada a escala nacional i internacional en 'ambit
dels professionals de la salut i d’alta transcendéncia social.




La salut dels professionals de la salut
idels d’alta transcendencia social

La salut mental dels professionals de la salut (PS) i dels professionals d’alta transcendéncia
social (PATS) és una preocupacié creixent i un repte estrateégic per a les organitzacions i
els sistemes de serveis essencials. Jornades llargues, altes exigéncies formatives, elevada
responsabilitat i exposicié continua a situacions emocionalment complexes eleven el risc
d’'estres cronic, burnout, trastorns mentals i addiccions. A aquests factors se sumen elements
estructurals, organitzatius i de lideratge que poden agreujar encara més aquesta situacio.

Perdonar-hiresposta, el Departament de Psiquiatriai Medicina Legal de laUAB, laFundacio Galatea,
Mutual Medica i el Col-legi de Metges de Barcelona impulsen el Diploma d’Especialitzacié en
La salut dels professionals de la salut i dels d’alta transcendéncia social.

Iniciativa emmarcada en la Catedra Galatea-Mutual Medica.

BENEFICIS

PER AL PUBLIC INDIVIDUAL

Adquisicié d’eines avancades d’autocura profes-
sional orientades a la sostenibilitat emocional i la
prevencio del burnout.

Competencies clau per liderar i gestionar equips
en entorns complexos i d’alta exigéncia.
Capacitacié per dissenyar, implementar i impartir
programes de prevencid, promocio i atencié en
salut mental.

Especialitzacié en benestar emocional amb un en-
focament aplicat i transformador.

PER A EMPRESES | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

« Reduccié delrisc psicosocial i prevencié del burn-
out en entorns d’alta exigéncia.

o Millora de la retencié del talent i disminucié de
I'absentisme i la rotacié.

» Reforg del lideratge saludable i de la capacitat de
resposta davant situacions critiques.

o Increment de la qualitat del servei i de I'impacte
institucional mitjancant professionals emocional-
ment estables.

o Consolidacié d'una cultura organitzativa basada
en la cura, la resiliéncia i la responsabilitat insti-
tucional.



La salut dels professionals de la salut

i dels d’alta transcendeéncia social

El Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de

la UAB, la Fundacié Galatea, Mutual Medicaii el

Col-legi de Metges de Barcelona impulsen el Diploma
d’Especialitzacié en La salut dels professionals de la
salut i dels d’alta transcendéncia social.

OBJECTIUS

Formar especialistesenlaprevencid, promocidiabor-
datge integral de la salut mental en professionals de
la salut (PS) i en col-lectius d'alta transcendéncia social
(PATS), des d'una perspectiva individual, relacional, or-
ganitzativa i estructural. El programa capacita per com-
prendre els factors psicosocials i organitzacionals que
incideixen en el benestar i 'acompliment dels equips i
per dissenyar,implementar i avaluar intervencions, pro-
grames i estrategies basades en I'evidencia, orientades
alamillora del benestar, la sostenibilitat dels entorns de
treball i la qualitat de les organitzacions.

DIRIGIT A

Professionals de la salut i professionals d’alta trans-
cendéncia social (bombers, educadors i treballadors
socials, funcionaris de presons, mestres, policies, tec-
nics de proteccid civil i emergéncies, etc.).

També va dirigit a responsables d’equips, comanda-
ments intermedis i professionals de recursos humans,
salut laboral, prevencié de riscos laborals, gestio i
direccié que vulguin promoure el benestar, prevenir el
malestar psicologic i liderar canvis sostenibles en en-
torns laborals d’alta exigéncia.

CALENDARI I DURADA

MODALITAT

ACREDITACIO

IDIOMA




La salut dels professionals de la salut
i dels d’alta transcendéncia social

METODOLOGIA PROGRAMA
D’APRENENTATGE

Al

« Enfocament aplicat i significatiu: concrecié de A2
marcs teorics orientats als contextos laborals, des-

envolupament d’intervencions individuals i grupals
especifiques i plans d’actuacid, casos practics reals
i simulacions.

Autoformacio seqlienciada, dissenyada per experts
de I'ambit de la salut i de I'alta transcendéncia social,

i implementada per professionals de la pedagogia i
I'e-learning. Material ric en recursos multimedia (text,
interactivitats, videos) i autoavaluacions orientades a
consolidar 'aprenentatge.

Treball final tutoritzat (recerca / aplicacid) per trans-

ferir laprés a I'entorn professional.
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i dels d’alta transcendeéencia social

El programa capacita PER QUE AQUEST

per comprendre els PROGRAMA
factors psicosocials

| organitzacionals

que incideixen en el
benestar i 'acompliment
dels equips, i per
dissenyar, implementar

i avaluar intervencions,
programes i estrategies.

Impacte social directe

Qualitat docent

SORTIDES
PROFESSIONALS

Les persones titulades podran dissenyar i implantar
programes de prevencié i promocié de la salut, aixi
com programes assistencials, i desenvolupar-los des
de geréncies i direccions o liderant equips en centres
i serveis sanitaris i socials (entre d'altres). Aixi mateix,
podran exercir-se en departaments de recursos hu-
mans i de salut laboral (PRL).

Flexible i aplicat

També podran integrar-se en serveis de salut mental .
especialitzats en I'atencié a professionals de la salut i Im pu IS prOfeSS|ona|
d’alta transcendéncia social, sempre que la seva titu-
lacié ho permeti.




La salut dels professionals de la salut
i dels d’alta transcendéncia social

DIRECCIO ACADEMICA

o Dr.Diego José Palao Vidal, psiquiatre, director de Salut Mental de la Corporacié Sanitaria Parc Tauli'i director
del Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de la UAB.

o Dr.Jaume Padrés Selma, metge, director de la Catedra Galatea-Mutual Médica i investigador doctor distingit
del Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de la UAB.

COORDINACIO ACADEMICA

« Dr. Gustavo Tolchinsky Wiesen, metge i cap del Servei de Medicina Interna de la Fundacié Althaia.
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QUADRE DOCENT

e Ainhoa Videgain Vazquez, psicologa
col-laboradora de la Fundacié Galatea.

o Dr. Antonio Bulbena Vilarrasa, psiquiatre i
catedratic de Psiquiatria de la UAB.

o Barbara Casamor Bartoli, psicologa i
col-laboradora de la Fundacié Galatea com a
responsable assistencial.

o Beatriz Molinuevo Alonso, psicologa i professora
del Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de
la UAB.

o Dra. Cristina Abadia Catell6, metgessai cap del
Servei de Salut Laboral i Prevencié del Consorci
Sanitari de Terrassa.

o Dolors Liria Zamora, psicologa col-laboradora de la
Fundacié Galatea i vicedegana del Col-legi Oficial
de Psicologia de Catalunya.

« Elena Garcia Callado, veterinaria de la Catedra
Fundacio Affinity Animals i Salut, VetBonds.

« Enric Llavayol Solanes, psicoleg de la Clinica
Galatea.

o Dr.lgnasi Riera Paredes, metge i gerent del
Consorci Sanitari de 'Anoia.

» Jaume Fat;jé Rios, veterinari, professor del
Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de
la UAB i director de la Catedra Fundacid Affinity
Animals i Salut, VetBonds.

o Joan Deus Yela, psicolegi catedratic del
Departament de Psicologia Clinica i de la Salut de
la UAB.

Dra. Joana Guerrero Monge, metgessa i cap del
Servei de Salut Laboral de I'Hospital del Mar.

Dra. M Isabel Moya Garcia, metgessa i
vicepresidenta del Consell General de Col-legis de
Metges (CGCOM).

Dra. Maria Dolores Braquehais Conesa, psiquiatra i
directora assistencial de la Clinica Galatea.

Marta Lépez Elias, psicologa, treballadora social i
coordinadora de I'ambit de promocié de la salut i
prevencié de la Fundacié Galatea.

Mireia Utzet Sadurni, sociologa i investigadora del
Centre d'investigaciod en Salut Laboral (CiSAL).

Dra. Montse Plana Fernandez, metgessa,
psicoterapeuta i col-laboradora de la Fundacié
Galatea.

Dr. Oriol Yuguero Torres, metge i director
d'Urgencies i Emergencies de 'Hospital Arnau
de Vilanova.

Regina Santiago Juarez, infermera en salut mental
de I'Hospital de Dia de la Clinica Galatea.

Tania Pujol Culleré, psicdloga d’hospitalitzacid i
consultes externes de la Clinica Galatea.

Toni Calvo Lépez, psicolegi director de la
Fundacié Galatea (2015 — 4/2026).

Valérie Buscemi, psicologa del Servei de Prevencid de
Riscos Laborals de 'Hospital General de Granollers.

Dr. Xulian Mozo Alegria, psiquiatre i responsable
clinic de la Clinica Galatea.

Yolanda Pardo Cladellas, psicologa i professora del
Departament de Psiquiatria i Medicina Legal de la
UAB.
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